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PERSONNELS

ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
Reéglement type des commisssions paritaires

d'établissement

NOR : MENA9901829A
RLR: 716-3

ARRETE DU 15-9-1999
MEN

DPATE A1

Vu L. n° 83-634 du 13-7-1983 mod. ; ens. L. n° 8440 11-1-1984 mod. ; L. n® 92-678 du 20-7-1992 nD
99-272 du 6-4-1999 ; Avis du CTPM du 27-5-1999

Article 1 - Le réglement intérieur type des commissions pagisad'établissement, ci-annexé, est approuve.
Article 2 - Les présidents et directeurs des établissememiseimement supérieur arrétent le réeglement
intérieur de la commission paritaire d'établissemdeneur établissement d'aprés le modéle ci-annexé

Article 3 - La directrice des personnels administratifs, teghes et d'encadrement est chargée de I'exécution du
présent arrété qui sera publié au Bulletin offidiell'éducation nationale.

Fait a Paris, le 15 septembre 1999

Pour le ministre de I'éducation nationale, de la recherche et de la technologie

et par délégation,

Pour la directrice des personnels administratifs, techniques et d'encadrement,
Le chef de service, adjoint a la directrice
Serge HERITIER



REGLEMENT INTERIEUR TYPE DES COMMISSIONS PARITAIRES D'ETABLISSEMENT

Article 1 - Le présent reglement intérieur a pour objet de fidans le cadre de la loi n° 92-678 du 20 juillet
1992 relative a la validation d'acquis professidseé portant diverses dispositions relativesdubation
nationale et du décret n° 99-272 du 6 avril 199&tifeaux commissions paritaires d'établissemest de
établissements d'enseignement supérieur, les aomlide fonctionnement de la commission paritaire
d'établissement.

Article 2 - La commission tient au moins deux réunions pamafoenation restreinte et deux réunions par an en
formation pléniére sur la convocation de son pefgidsoit a l'initiative de ce dernier, soit a é&arthnde écrite de
la moitié au moins des représentants titulairepatsonnel.

Dans ce dernier cas, la demande écrite adresggrésident doit préciser la ou les questions aiiresérl'ordre
du jour. La commission se réunit dans le délai makde deux mois a compter du jour ou la condigjonest
requise par le premier alinéa pour la réunir aétdplie.

Article 3 - Le président de la commission paritaire d'étahiiese peut, en cas d'empéchement, se faire
remplacer par le secrétaire général de I'établieseaupreés duquel est placée la commission paritair
d'établissement.

Article 4 - Son président convoque les membres titulaires derfamission, en principe, quinze jours avant la
date de la réunion. Il en informe, le cas échdaut,chef de service.

Tout membre titulaire de la commission qui ne geEag répondre a la convocation doit en informer
immédiatement le président.

S'il s'agit d'un représentant titulaire de I'ésd#iment, le président convoque alors I'un dessepténts
suppléants de I'établissement.

S'il s'agit d'un représentant titulaire du pers@ragrésident convoque le suppléant proclamééiltitre du
méme groupe de la méme catégorie et de la méraaylist le représentant titulaire empéché.

Au début de la réunion, le président communiquee @mmission la liste des participants.

Article 5 - Les experts sont convoqués par le président dentengssion quarante-huit heures au moins avant
l'ouverture de la réunion.

Article 6 - L'ordre du jour de chaque réunion de la commisegirarrété par le président. Cet ordre du jour,
accompagné autant que possible des documenty gqapportent, est adressé aux membres de la coramess
méme temps que les convocations.

S'ils ne peuvent pas étre transmis en méme tengkegonvocations et que l'ordre du jour, les dwmis qui
se rapportent a cet ordre du jour doivent étresséi®eaux membres de la commission au moins hug gant
la date de la réunion.

Dans le cas ou la transmission de certains docuns&aere difficile, une procédure de consultasionplace est
organisée. Les modalités d'une telle consultatiopkce sont définies a la suite d'une concertaitre
I'établissement et les représentants du personrsgdin de la commission.

A l'ordre du jour arrété par le président sont md@s toutes questions d'ordre individuel concerf@apersonnel
pour la formation restreinte et toutes questioosdde général concernant les personnels pour haafiion
pléniére dont I'examen est demandé par écrit asidanét de la commission par la moitié au moins des
représentants titulaires du personnel. Ces quassiont alors transmises par son président a teusdenbres de
la commission au moins quarante-huit heures agaate de la réunion.

Article 7 - Si les conditions de quorum exigées par le sectinélaade I'article 36 du décret du 6 avril 1999
susmentionné ne sont pas remplies, une nouvellecation est envoyée dans le délai de 8 jours amhmes
de la commission qui siege valablement si la moiégé membres sont présents.

Article 8 - Aprés avoir vérifié que le quorum est réuni, lesptént de la commission ouvre la réunion en
rappelant les questions inscrites a l'ordre du. jour

La commission, a la majorité des membres présegaty &oix délibérative, décide, le cas échéankadiener

les questions dans un ordre différent de celuifiaél'ordre du jour.

Article 9 - Le président est chargé de veiller a I'applicaties dispositions réglementaires auxquelles sont
soumises les délibérations de la commission airail@application du présent reglement intériedunb fagon
plus générale, il est chargé d'assurer la bonnetenla discipline des réunions.

Article 10 - Le secrétariat est assuré par un représentalétdelissement qui peut n'étre pas membre de la
commission.

Article 11 - Le secrétaire adjoint est désigné par la commissiofiormément a la proposition émise par les
représentants du personnel ayant voix délibérafieesecrétaire adjoint peut étre soit un repréaedta
personnel ayant voix délibérative, soit un represgrsuppléant du personnel assistant, conforméauent
dispositions de l'article 26 du décret du 6 av@®9, aux réunions de la commission sans pouvoiduespart
aux débats et aux votes.

Article 12 - Les experts convoqués par le président de la casronign application du second alinéa de I'article



26 du décret du 6 avril 1999 susmentionné n'onpasdélibérative. lls ne peuvent assister quipdgie des
débats relative aux questions pour lesquellesnii€té convoqués, a I'exclusion du vote.

Article 13 - Les représentants suppléants de |'établissemdatprsonnel qui n‘ont pas été convoqués pour
remplacer un représentant titulaire défaillant pa\assister aux réunions de la commission, mag [Eauvoir
prendre part aux débats et aux votes. Ces repaddssippléants sont informés par le présiderd de |
commission de la tenue de chaque réunion. Le mésite la commission en informe également, le chéant,
leur chef de service.

L'information des représentants suppléants prévadireea précédent comporte l'indication de lsedde
I'heure, du lieu et de l'ordre du jour de la rénn@insi que la transmission, dans les conditigimigs a l'article
6 du présent reglement intérieur, de tous les deatsrcommuniqués aux membres de la commission qoégo
pour siéger avec voix délibérative.

Article 14 - Les documents utiles a I'information de la comroissautre que ceux communiqués dans les
conditions définies a I'article 6 du présent regatintérieur, peuvent étre lus ou distribués pantéaréunion,
a la demande d'au moins un des membres de la cermmayant voix délibérative.

Article 15 - La commission émet ses avis a la majorité des mesnimésents ayant voix délibérative.

Tout membre présent ayant voix délibérative peuatateler qu'il soit procédé a un vote sur des prtiposi
formulées par les représentants de I'établissemedés propositions émanant d'un ou de plusieprésentants
du personnel ayant voix délibérative.

En toute matiere, il ne peut étre procédé a un agdédt que chague membre présent ayant voix datibérait
été invité a prendre la parole.

S'il est procédé a un vote, celui-ci a normalerfienta main levée. Toutefois, a la demande dedasmimembres
de la commission ayant voix délibérative, le votea & bulletin secret. Les abstentions sont aelsniducun
vote par délégation n'est admis.

Article 16 - Le président peut décider une suspension de sdapeenonce la cléture de la réunion aprés
épuisement de I'ordre du jour.

Article 17 - Le secrétaire de la commission, assisté par l&&sa@ adjoint, établit le procés-verbal de la
réunion.

Ce document comporte la répartition des votes, is@iisation nominative.

Le proces-verbal détaillé de la réunion, signélparésident et contresigné par le secrétaire guresipar le
secrétaire adjoint, est transndsns un délai d'un moia,chacun des membres titulaires et suppléants de la
commission et aux présidents des commissions ashmatives paritaires compétentes.

L'approbation du procés-verbal de la réunion careste premier point de I'ordre du jour de la réarsuivante.
Il est tenu un répertoire des proces-verbaux desaas.



