
Pétition Pour l’augmentation de 50 
euros de la PPRS pour tous les 
personnels BIATSS de l’UPEC 

Nos primes PPRS sont les plus basses d’Ile de France. Par rapport à l’Université de Marne la Vallée,  
c’est aussi le cas (voir tableau). La CGT demande l’alignement sur ce qu’il se fait de mieux en terme 
de prime sur la région et demande qu’une première étape soit franchi immédiatement, en augmentant 
toute la grille de prime de  50 EUROS. Cette mesure est compréhensible par tous et permettra de 
porter l’effort sur les rémunérations les plus faibles.

AT2 AT1 ATP1 ATP2 TCN TCS TCE ASI
UPEC 140 140 144 144 169 169 189 207
MARNE LA 
VALLEE

175 185 185 185 250 305 305 335

MOYENNE IDF 168 174 179 180 231 277 271 289

IE2 IE1 IE HC IR2 IR1 IR HC
UPEC 276 276 335 394 519 556
MARNE LA 
VALLEE

385 385 385 525 955 955

MOYENNE IDF 331 332 393 470 641 686

La CGT forte d’un nombre conséquent de signature pourra exiger de la présidence cette 
augmentation.

Signez et faites signer cette pétition, votre rémunération en dépend.

 Nom –Prénom UFR/Service Mail   (écrire lisiblement) Signature

Rapporter la pétition à la CGT-UPEC, nos coordonnées :

cgt-upec@hotmail.com  http://cgtupec.canalblog.com   Tel : 06.29.82.44.34
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