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La rémunération d'un fonctionnaire se compose, en partie, d'un traitement indiciaire
(traitement de base) qui dépend du grade et de I'échelon de I'agent. Chaque grade
comprend un nombre d’échelons fixé par décret et, a chaque échelon, correspond un
indice brut (IB). A chaque indice brut, correspond un indice majoré (IM) selon un baréme
défini par décret.La correspondance entre ces deux indices est indiquée par le « baréme
A» du décret n® 82-1105 du 23 décembre 1982 relatif aux indices de la Fonction publique.
L'indice brut (IB) sert a 'employeur. Il permet de déterminer 'échelon auquel est classé le
fonctionnaire dans son grade lors de sa nomination, en cas d’avancement de grade ou de
promotion interne. L'indice majoré (IM) sert a 'agent pour calculer son traitement indiciaire
brut Il sert également pour le calcul d'indemnités telles que le supplément familial de
traitement, l'indemnité de résidence et la GIPA.L'IM est indiqué en haut de la fiche de paye.
Traitement indiciaire brut = indice majoré (IM) x valeur du point d'indice

La valeur du point d'indice est de 59,0734 euros (annuelle), soit 4,923 euros (mensuelle).

Les tableaux ci-dessous indiquent le traitement mensuel brut, hors prélévements salariaux
au 1er janvier 2024 (+ 5 points a I'INM pour tous les échelons). Pour les zones 1 et 2, il faut
ajouter lindemnité de résidence respectivement 3 % et 1 % du traitement brut.

Catégories C

Les grilles des catégories C sont les mémes pour les ITRF/ITA, les personnels des
bibliothéques et les personnels administratifs (AENES).

Les personnels de bibliothéques de catégorie C sont composés d’un seul corps, celui des
magasiniers. Ce corps comprend 3 grades. L'accord PPCR a réduit le nombre de grades
de 4 a 3, dorénavant intitulés C1, C2 et C3. Cet accord integre également le transfert d’'une
partie des primes dans le traitement indiciaire.

Le passage de C1 a C2 et de C2 a C3 est possible par tableau d’avancement au choix. Le
changement de corps se fait par liste d'aptitude ou par concours.

Magasinier-e (échelle C1)

Echelon INM Brut (€) Durée
11éme 387 1905 Terminal




Magasinier-e Principal-e 2éme classe (échelle C2)

EC T T

12éme 2092 Terminal

10éme 2013 3ans

8eme 1895 2ans

6eme 1851

4éme 1836

2éme 1817

Magasinier-e Principal-e 1ére classe (échelle C3)

T B TR

10eme 2353 Terminal

____
8éme 435 2141 3ans

o Teme 40 2088 dans
6eme 408 2008 2ans

o osme 38 199 2ans
4éme 385 1895 2ans

o odeme w6 1851 2ans
2éme 375 1846 1an

Catégories B

Les grilles des catégories B sont les mémes pour les ITRF/ITA, les personnels des
bibliothéques et les personnels administratifs (AENES).

Les personnels ITRF de catégorie B sont composés d’'un seul corps, celui des bibliothéques
assistants spécialisé (BIBAS). Ce corps comprend trois grades : classe normale, classe
supérieure, classe exceptionnelle.

Les changements de grades sont possibles par tableau d’avancement au choix et

examen professionnel (classe normale a classe supérieure et classe supérieure a classe
exceptionnelle). Le changement de corps se fait par liste d'aptitude ou par concours.



BIBAS Classe normale

R T

13éme 2501 Terminal

11éme 2274 3ans

9éme 2146 3ans

7eme 1974 2ans

5eme 1856 2ans

3eme 1846

1836 1an

BIBAS Classe supérieure

o [ i | wio | v |
___

11éme 2506 4 ans
____
9éme 2294 3ans
____
7eme 217 3ans
____
5eme 1999 2ans
____
3eme 1890 2ans

1851 1an

BIBAS Classe exceptionnelle

o T ] e [

11éme 2914 Terminal




Catégories A

Les personnels des bibliotheques de catégorie A sont composés de trois corps :
bibliothécaires, conservateurs et conservateurs généraux.
Le corps des bibliothécaires comporte deux grades (classe normale et hors classe), celui
des conservateur deux grades également (conservateurs et conservateurs en chef) et
celui des conservateurs généraux comporte un seul grade.

Les changements de grades dans le corps des bibliothécaires sont possibles par tableau
d'avancement et examen professionnel. Pour le corps des conservateurs, ils se font par
tableau d'avancement. Le changement de corps de bibliothécaire a conservateur se fait
par liste d’aptitude ou par concours.

Les conservateurs généraux des bibliotheques sont nommés par décret pris sur rapport
du ministre chargé de I'enseignement supérieur parmi les conservateurs en chef des
bibliotheques.

Bibliothécaire Classe Normale

I T TR T

11éme 3338 Terminal

Bibliothécaire Hors Classe

I T TR T

4066 Terminal
____
8e 773 3805 3ans
S 7 7® 3618 2amsémos
e 695 3421 2 ans 6 mois
S % e 34 2as
4e 610 3003 2ans
C% s 288 2ams
2e 540 2658 2ans



ler 455 2240 2 ans

Conservateur stagiaire

ler 407 2004 1 an 6 mois

f-fe
s

HEA3 977 4810 Terminal

Conservateur-trice général-e

Echelon INM Brut (€) Durée
HEC3 1178 5799
o HECZ R se
HEC1 1129 5558
WS 2 527 B
HEB2 1018 501 3ans
o oHEBt 9 480 dans
2éme 835 4111 3ans



